
外国人集住都市会議津会議２０１７

三重・滋賀・岡山ブロック

鈴鹿市長 末松則子

セッション２ 外国人の人材育成と地域経済の活性化に向けて



２

１ 鈴鹿市における外国人の状況

◇ 外国人人口と比率 （平成２９年１０月末現在）

◇ 国籍別外国人人口と割合 （平成２９年１０月末現在）
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総人口 うち外国人人口 比率

200,882 人 7,993 人 3.98 %

国名 人口

ブラジル 3,106人

ペルー 1,201 人

中国 918 人

韓国・朝鮮 562 人

フィリピン 553 人

その他 1,653 人



３



４

２ 鈴鹿市の多文化共生推進事業



５

３ 鈴鹿市における 「就労」 に関する取組み

◇ハローワーク・鈴鹿地域職業訓練センターとの情報交換

◇外国人を雇用する中小企業への聞取り調査

◇市内私立大学との留学生に関する情報交換

◇第三国定住難民受入事業「就労」に関する勉強会

◇外国人を対象とした起業セミナーの実施



６

４ 外国人の就労面における課題

◇人材派遣などの非正規雇用が依然として多数
を占めている

◇留学生を取巻く状況が日本での就職・就労を
難しくしている



７

５ 関係省庁への投げかけ

◇日本で学ぶ留学生が，資格外活動による制限
を超えた長時間労働をすることのないよう，入
国管理行政と雇用行政は対応を強化するとと
もに，学位取得した留学生の多くが日本での就
職を希望している現状に鑑み，留学生が継続
的に日本で活躍できるよう就労環境を整備して
いただきたい。



８

◇企業が日本人の人手不足を補うだけの目的で
外国人を雇うだけに留まらず，優秀な人材とし
ての確保や後継者の養成などの目的で外国
人を雇用し，企業内で日本人と同様の教育訓
練の機会を与え，人材として育成し継続的に
雇用できるよう，人材管理のあり方を見直す取
組の促進について，経済団体に働きかけを
行っていただきたい。


